DE GEZONDE ST&D Maritkade 6

1092 AD Amsterdam

Vacature Project Lead

De Gezonde Stad zoekt een Project Lead

Ben jij een ervaren organisatietalent met een groen, duurzaam hart? Wil jij werken aan
een gezonder Amsterdam, samen met een team van bevlogen mensen? Kun jij onze
projecten aansturen en onze duurzame impact op de stad vergroten? Dan zijn wij op zoek
naar jou!

De Gezonde Stad

De Gezonde Stad is een onafhankelijke organisatie van duurzame doeners die
Amsterdam al tien jaar duurzaam, circulair en gezond maakt. Dit doen wij door
initiatieven op te zetten en uit te voeren, samen met een community van
Amsterdammers, bedrijven en soms ook overheden. Hierbij gaan we integraal en
gebiedsgericht te werk vanuit de thema’s Groene Stad, Voedsel voor de Stad en
Betrokken Stad. Onze projecten zijn vernieuwend, hands-on, positief en bottom-up. We
stimuleren en activeren bewoners en bedrijven om zelf aan de slag te gaan met
concrete projecten, zoals het planten van bomen, het volgen van Smaakroutes door de
stad langs lokale voedselinitiatieven, of het upcyclen van oude kledingstukken. Een
speerpunt voor nu en de toekomst is het platform Van Amsterdamse Bodem, waar we
groeimogelijkheden zien.

Jouw rol in het team

Naast de directeur en de community & communicatie lead vorm je het kernteam van De
Gezonde Stad en geef je uitvoering aan het programma- en projectmanagement van de
organisatie. Jouw focus ligt op het leiden van de verschillende programma’s, projecten
en activiteiten van De Gezonde Stad: je bewaakt de voortgang, stuurt
projectmedewerkers aan, en stuurt op resultaat en impact. Naast deze interne focus,
sla je een brug met de externe organisatie, waaronder opdrachtgevers en
samenwerkingspartners. Je rapporteert aan de directeur en werkt nauw samen met de
community & communicatie lead.



Functieomschrijving

De functie

Als project lead heb je de leiding over de dagelijkse operatie rondom de uitvoering van
projecten en activiteiten van De Gezonde Stad om de gestelde impactdoelstellingen te
realiseren. Je bent verantwoordelijk voor het managen van onze programma’s en
projecten, en zorg je dat alle interne processen soepel en efficiént verlopen. Je brengt
overzicht en structuur, plant vooruit en stuurt bij waar nodig. Kennis- en ervaring op het
gebied van projectmanagement, opstellen van projectbegrotingen en het werken met
relevante tools op het gebied van projectmanagement zijn belangrijke competenties.

Projecten waarvan jij in de lead bent zijn Van Amsterdamse Bodem en Bomen voor
Amsterdam. Binnen deze projecten stuur je de medewerker(s), stagiair(s) en freelancers
aan die betrokken zijn bij de uitvoering van de diverse werkzaamheden. Op jouw terrein
inspireer en motiveer je de andere teamleden en zorg je dat we onze impactdoelen
behalen.

Daarbij weet je de interne organisatie te verbinden met opdrachtgevers,
samenwerkingspartners en vice versa. Je bent een aanspreekpunt voor partners en zorgt
voor positieve en impactvolle samenwerkingen. Samen met de directeur ben je dan ook
een belangrijk gezicht voor het externe netwerk en op jouw expertise aanspreekpunt bij
stakeholders.

Verantwoordelijkheden en taken

e Samen met het team zorg jij via onze projecten voor duurzame
impact op de stad.

e Jebentin de lead van onze projecten en de projectteams. Je
plant, organiseert en stuurt projectmedewerkers aan. Waar nodig
zet je freelancers in of neem je nieuw personeel aan.

e Je bent aanspreekpunt voor opdrachtgevers en
samenwerkingspartners van projecten.

e Je stelt projectbegrotingen en urenbegrotingen op. Je monitort
de uitgaven en uren ten opzichte van het budget en bereidt
financiéle rapportages voor.

e Je beheert onze ICT-applicaties en systemen ter ondersteuning
van de projecten en de algemene bedrijfsvoering.



Opleiding en ervaring

Je hebt academisch/HBO werk- en denkniveau met minimaal 7
jaar relevante werkervaring, waarvan minstens 3 in een rol als
eindverantwoordelijk projectleider in zakelijke dienstverlening of
bij een op impact gerichte start-up of scale-up.

Je hebt ervaring met het samenwerken met meerdere
stakeholders zoals overheden, bedrijven en bewoners.

Je hebt ervaring met het opzetten, professionaliseren en
optimaliseren van organisaties, netwerken of
samenwerkingsverbanden.

Je hebt ervaring met het opstellen van projectplannen en
begrotingen.

Je hebt inzicht in de ontwikkelingen in duurzaamheid binnen
Amsterdam.

Specifieke kennis op het gebied van duurzaamheid en/of een van
onze thema's, zoals groen of voedsel, is een pré.

Persoonlijke kenmerken

Je hebt een hart voor duurzaamheid. Je bent een ervaren
professional met sterke organisatorische en operationele
vaardigheden.

Je bent zeer resultaatgericht en brengt focus en structuur aan.

Je bent een empathische leidinggevende die het beste uit het
team haalt.

Je bent sociaal en communicatief vaardig.

Je hebt een goede beheersing van de Nederlandse taal en bent
woonachtig in (de omgeving van) Amsterdam.

Wat wij jou bieden

Een functie met veel mogelijkheden, waarmee je het verschil kan
maken voor een duurzaam Amsterdam.

Een enthousiast en kundig team dat zich in een informele setting
keihard inzet voor de stad.

Een salaris dat ligt tussen 3900-4725 op basis van een 40-urige
werkweek. Met de groei van jou en van de organisatie, groeit jouw
salaris mee. We gaan voor een meerjarige samenwerking.

Een contract voor 12 maanden, met intentie om te verlengen, voor
32 tot 40 uur in de week.



e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals een
pensioenregeling.

Interesse?

Ben jij de juiste persoon voor deze functie? Stuur je CV (Max 3 A4) en motivatiebrief (max 1
A4) gericht aan Annick Mantoua in één pdf bestand met als bestandsnaam
"VOORNAAM_ACHTERNAAM vacature "Project Lead’ uiterlijk 20 maart naar

sollicitaties@degezondestad.org.

De eerste ronde gesprekken vindt plaats op dinsdag 2 en woensdagochtend 3 april.
De tweede ronde gesprekken wordt gepland op 15 april (middag).

Meer informatie of vragen?

Kijk voor meer informatie over De Gezonde Stad en onze projecten op
www.degezondestad.org. Hier kan je onder andere ons jaarverslag
downloaden. Voor vragen over de procedure, de organisatie of de functie
kan je contact opnemen met Annick Mantoua via
annick@degezondestad.org
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